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Introduciao

A avaliacdo informa alunos, professores e encarregados de educagdo sobre o percurso
escolar dos alunos. Para além de orientar na aprendizagem, motiva os alunos a atingir
determinados objetivos e da-lhes conta dos seus progressos;, ao professor, fornece
indicadores quanto as altera¢des a introduzir na pratica pedagogica; e informa o encarregado
de educacao dos progressos atingidos pelo seu educando.

Desde o ano letivo de 2002/2003 tem sido um imperativo do Conselho Pedagogico conceber
um instrumento/processo que define os principios orientadores da avaliagdo (“Documento
Orientador de Avaliacao” (DOA).

Tendo em conta o novo paradigma da educacdo, sustentado pelos normativos que
regulamentam o processo de autonomia e flexibilidade curricular e pelos documentos
curriculares de base — Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (PASEO);
Estratégia Nacional de Educagdo para a Cidadania (ENEC); e Aprendizagens Essenciais
(AE) —, a construcdo de um Referencial de Avaliacdo, enquanto instrumento/processo
orientador e de apoio, mas também de reflexdo e de aprendizagem, assume uma importancia
fundamental na clarificacao dos principios e dos procedimentos relativos a avaliagdo, na
mudanga de praticas pedagogicas de ensino e de avaliacdo e, consequentemente, nas
aprendizagens e competéncias dos alunos.

Este referencial foi implementado pela primeira vez no ano letivo de 2022-2023 e tem sido
atualizado anualmente. Aspira a prosseguir o designio de constru¢do de uma avaliagdo mais
justa, mobilizada para a promog¢ado da igualdade de oportunidades de sucesso para todos e
para a formacao de cidadaos criticos, cultos, apreciadores da ciéncia e da arte, de forma a
contribuir para a sua integragdo plena numa sociedade democratica.

O presente documento, publicado na pagina da escola na Internet, devera ser conhecido por
todos os elementos da comunidade escolar e aplicado por todos os professores. A sua
consulta ndo dispensa a leitura de todos os normativos aplicaveis.

No final do documento € facultado um Glossario com conceitos considerados fundamentais.

1. Enquadramento

A implementacdo do processo de avaliagdo, nos termos deste documento, decorre da
aplicacdo da legislagdo em vigor, nomeadamente dos normativos publicados desde 2018 no
ambito da Autonomia e Flexibilidade Curricular, em particular:

Despacho n.° 6478/2017, de 26 de julho;
Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho;
Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho;
Portaria n.° 223-A/2018, de 3 de agosto;



Portaria 226-A/2018, de 7 de agosto;
Portaria 235-A/2018, de 23 de agosto;
Portaria n.° 278/2023, de 8 de setembro;
Decreto-Lei n.° 62/2023, de 25 de julho.

2. Principios da avaliaciao

Este referencial de avaliagdao ¢ consonante com a Visao e os Valores do Projeto Educativo
de Escola e, em especial, com as estratégias nele definidas para o Problema A (Fraca
Valorizagdo do Saber pelos Alunos).

Assim, baseia-se nos seguintes principios:

1. centralidade da avaliacao formativa (avaliagdo para as aprendizagens) na melhoria das
aprendizagens;

2. diversificacdo (de praticas e de intervenientes) no processo de avaliagao;

3. articulacao entre avalia¢ao formativa e avaliacao sumativa.

3. Politica de avaliacdo da escola

A politica de avaliagdo da escola assenta nos principios no dominio da avaliagdo pedagdgica
acima enunciados.

De acordo com tais principios destacam-se os seguintes aspetos, que devem constituir a base
de um referencial comum a aplicar por todos os grupos disciplinares:
a. centralidade da avaliacdo formativa e disseminagdo de praticas pedagogicas que
promovam a sua implementacao;
b. aplicagdo e recolha de diferentes técnicas e instrumentos de recolha de informacao;
c. organizagdo e aplicacdo de praticas de prestagdo de feedback aos alunos;
d. envolvimento dos alunos no processo de avaliacdo, através de tarefas de
autoavaliagdo e de avaliagdo entre pares;
e. construcao ¢ utilizacao de rubricas de avaliacao;
f. construcao dos critérios de avaliagdo com base nos seguintes elementos:
e definicdo de critérios gerais/transversais: conhecimento; comunicagdo; €
desenvolvimento pessoal e social';

! Conhecimento - Os alunos devem demonstrar aquisi¢io de conhecimentos e saber aplica-los de forma
consistente e aprofundada.

Comunicacio - Os alunos devem mobilizar os conhecimentos de distintas areas do saber, interpretando e
produzindo diferentes tipos de texto (orais, escritos, audiovisuais ¢ multimodal), adequando-os aos contextos
e interlocutores.

Desenvolvimento pessoal e social - Os alunos devem adquirir crescente autonomia, responsabilidade,
consciéncia intercultural, regulacdo do processo de aprendizagem, pensamento critico e colaboragao.



g.

e definicdo de critérios comuns no ambito do PASEO: consciéncia
intercultural; comunicacdo em contexto; colaboragdo entre pares; literacia
tecnologica; pensamento critico; regulacdo do processo de aprendizagem; e
autonomia;

e definicdo de um documento de registo dos critérios de avaliagdo por
disciplina que esteja de acordo com: os critérios gerais de escola; o PASEO;
as AE da disciplina; o perfil de aprendizagens especificas para cada ano de
escolaridade; a importancia relativa (ponderagdo) de cada um dos
dominios/temas nas AE; processos e instrumentos de recolha de informacao
a aplicar; e niveis de desempenho.

e inclusdo, nos critérios de avaliagdo de todas as disciplinas, de dois parametros
comuns do ambito do dominio “atitudes e valores”: responsabilidade e
integridade; e respeito pelo outro e pelo ambiente. Os descritores incidem em:
realizacdo de tarefas e cumprimento de prazos; cumprimento de regras e
deveres; respeito pelos outros, cooperacao e solidariedade; cuidado e limpeza
em relacdo a espagos, areas de trabalho e materiais.

divulgagdo e explicacdo dos critérios de avaliagdo, garantindo a sua clareza e

transparéncia.

h. prestagdo de informacdo a encarregados de educagdo acerca do desempenho dos
alunos, de forma descritiva/qualitativa, nomeadamente aquando da realizagdo da
avaliacdo intercalar.

4. Politica de classificacdo da escola

A politica de classificacdo da escola que se propde € consistente com a politica de avaliagdo que

acima se descreveu. Porém, uma vez que decorre da necessidade de certificar as aprendizagens dos

alunos, tem em conta ndo apenas o processo, mas também os resultados alcangados (em fungdo dos

objetivos de aprendizagem definidos), sendo, em dados momentos, traduzivel numa classificagdo,
quer no decurso dos semestres, quer no seu termo.

Assim, a politica de classificacdo assenta nos seguintes aspetos:

a.
b.
c.
d.

principios no dominio da avaliagdo pedagogica (ponto 2);

clarificacdo de objetivos de aprendizagem;

articulacdo entre as praticas pedagogicas a as avaliativas;

valorizacao do progresso dos alunos em fun¢do do impacto da avaliagdo formativa
e do feedback prestado;

diversificacao dos instrumentos e técnicas de recolha de informagao, para efeitos de
avaliacdo e de classificagao;

integracao do contributo dos alunos, em termos de autorreflexdo e avaliacio entre
pares;

utilizagdo generalizada de rubricas de avaliacado, aplicadas a diferentes dominios e
atividades;



h. defini¢do de principios de elaboracao e aplicagdo dos critérios de avaliagdo da escola,
de acordo com as seguintes orientagcdes (também ja mencionadas no ambito da
“politica de avaliacao”:

convergéncia com os critérios gerais/transversais definidos;

inclusdo, no ambito dos diferentes dominios e/ou temas, de critérios comuns
no ambito do (PASEO);

consonancia com as AE da disciplina, por ano de escolaridade;

articulagdo com o perfil de aprendizagens especificas para cada ano de
escolaridade;
definicdo da
dominios/temas nas AE;

importancia relativa (ponderagdo) de cada um dos

inclusdo, nos critérios de avaliagdo de todas as disciplinas, de dois parametros
comuns do ambito do dominio “atitudes e valores”, com uma ponderagdo de
5%: responsabilidade e integridade; e respeito pelo outro e pelo ambiente. Os
descritores incidem em: realizagdo de tarefas e cumprimento de prazos;
cumprimento de regras e deveres; respeito pelos outros, cooperagcdo e
solidariedade; cuidado e limpeza em relagdo a espagos, areas de trabalho e
materiais. No Curso de Educacao e Formagdo, a ponderagao sera definida
pelo Conselho de Turma, respeitando o intervalo de 5% - 20%;

inclusdo dos processos e instrumentos de recolha de informagao a aplicar;
utilizacdo de um documento modelo comum (critérios de avaliagdo por
disciplina), que inclua e relacione:

» Critérios gerais
» Dominios/Temas (Ponderagdo)
» Mengao / Nivel / Intervalo de classificagdao
» Descritores de Desempenho (Conhecimentos, capacidades e
atitudes)
» Processos/Instrumentos de recolha de informagéo
» PASEO (Areas de Competéncias e Valores)
Exemplo 1:
. LUt Processos PASEO
Dominios/ . Desempenho .
. . Nivel / Intervalo . /Instrumentos de (Areas de
Critérios gerais Temas . - (Conhecimentos, .
. de classifica¢ao . recolha de Competéncias e
(Ponderagio) capacidades e . B
. informacao Valores)
atitudes)
Exemplo 2:
Dominios/ Nivel / Processos
. . Temas Descritores de Desempenho /Instrumentos de
Critérios gerais . Intervalo de . . .
(Ponderagio) classificacio (Conhecimentos, capacidades e atitudes) recolha de
e PASEO 5 informacao




i. divulgacido e explicacdo dos critérios de avaliagdo, garantindo a sua clareza e
transparéncia.

5. Orientacoes gerais/procedimentos
5.1 Indicacdes gerais

Avaliaciao formativa
O processo de avaliacdo ¢ indissocidvel das praticas pedagogicas e das formas de trabalho

com os diversos intervenientes. Assim, a avaliacao formativa assume uma fun¢ao central,
uma vez que permite obter informacdo acerca do desempenho dos alunos nos diversos
dominios curriculares, permitindo a defini¢do de estratégias de diferenciagdo pedagogica,
com o objetivo de os levar os discentes a superar eventuais dificuldades e melhorar as suas
aprendizagens.

1)

2)

3)

4

3)

6)

7)

As aprendizagens sdo orientadas pelos objetivos de aprendizagem, reguladas por
processos diversificados de feedback e avaliadas de forma continua e criterial. Contudo,
deve também ser considerada uma avaliagdo de carater mais holistico e abrangente.
Assim, em termos de operacionalizacao, sendo a avaliagdo eminentemente formativa, as
tarefas a desenvolver devem ser organizadas em funcao dos objetivos de aprendizagem
definidos e, quando possivel e adequado, passiveis de ser avaliadas mediante rubricas de
avaliag¢do. Este instrumento/processo de trabalho auxilia na formulacdo do feedback a
fornecer ao aluno, o qual pode, todavia, assumir diversas formas. E importante assegurar
processos simples que indiquem aos alunos os aspetos das suas aprendizagens que
requerem ainda melhoria, mas também as indicagdes concretas para o fazer (que lhes
permitirdo a aproximacgao aos objetivos tragados), € 0 acompanhamento desse percurso.
E fundamental que o feedback seja concreto em relagio aos objetivos de aprendizagem
e facultado em tempo qutil.

Apds um conjunto de tarefas realizadas pelos alunos e monitorizadas em termos de
feedback e subsequente reformulacdo, podera ocorrer a realizacdo de uma tarefa para
efeitos classificatorios, ou seja, para recolha de informagdo para fins sumativos, por
exemplo no final de um segmento ou unidade tematica.

A informagdo recolhida para efeitos formativos ¢ importante para a aplicacdo de
instrumentos de recolha de informacao para fins de classificacdo, os quais devem ser
diversificados, abranger os diferentes dominios/temas das Aprendizagens Essenciais
(AE) de cada disciplina e ano de escolaridade, e constituir objeto de reflexdo entre os
docentes que os lecionam.

Os trabalhos de pesquisa devem ser realizados durante a aula, pelo menos em parte,
devendo ser facultados aos alunos um guido de trabalho e respetiva(s) rubrica(s).

Os alunos devem ser envolvidos no processo (autoavaliacdo, avaliagdo entre pares,
participacao na discussao de critérios, de descritores e de rubricas de avaliacao).

A avaliagao intercalar terd carater descritivo e consiste na atribui¢do de uma mengao
qualitativa por disciplina, considerando os dominios/temas € sua importancia nas
respetivas AE, e de acordo com a seguinte tabela:



Mencio Ensino Ensino.
li t? i Legenda Basico Secundario
qualitativa (em %) (em valores)
Em todos oS dominios/temas avaliados,

adquiriu/desenvolveu com muita facilidade e proficiéncia

17-20

Muito Bom | os conhecimentos, capacidades e atitudes das AE/PASEQ, 90-100

revelando capacidade de os transferir para novas situagoes
de aprendizagem.

Na globalidade dos dominios/temas avaliados,
Bom adquiriu/desenvolveu com facilidade e proficiéncia os 70-89 14-16
conhecimentos, capacidades e atitudes das AE/PASEO.

Na globalidade dos dominios/temas avaliados,

Suficiente | adquiriuv/desenvolveu de  forma  satisfatéria  os 50-69 10-13

conhecimentos, capacidades e atitudes das AE/PASEO.

Na globalidade dos dominios/temas avaliados ainda ndo

Insuficiente | adquiriu/desenvolveu de  forma  satisfatoria  os 20-49 8-9

conhecimentos, capacidades e atitudes das AE/PASEO.

Na globalidade dos dominios/temas avaliados, ndo

Fraco adquiriu/desenvolveu os conhecimentos, capacidades e 1-19 0-7

atitudes das AE/PASEO.

Avaliacdo sumativa/atribuicao de classificacao

8) Em cada semestre, todos os dominios/temas das AE terdo de ser avaliados.

9) Sendo a ponderag¢do por dominios e ndo por instrumentos/recolha de informacdes,
em cada dominio/tema, os instrumentos/processos de recolha de informacao
aplicados terdo o mesmo peso, independentemente da sua extensdo ou grau de
complexidade.

10) Em cada semestre, deverdo ser aplicados, no minimo, trés instrumentos/processos
de recolha de informagao diferentes para fins de classificagao.

11) Se um instrumento/processo de recolha de informagdo para fins de classificagdo
avaliar mais do que um dominio, a pontuacdo obtida deve ser registada, na grelha
Excel, em cada um dos dominios/temas correspondentes.

12) As rubricas de avaliacdo devem incluir, quando adequado aos objetivos de
aprendizagem do instrumento/processo de recolha de informagdo, descritores para
avaliacdo de competéncias transversais.

13) As tarefas a realizar com propoésitos sumativos, em particular testes, devem ser
calendarizadas.

14) As tarefas a realizar com propdsitos sumativos devem incluir as cotagdes.

15) Caso ndo seja possivel avaliar todos os dominios/temas das AE num dado semestre,
por insuficiente nimero de aulas dadas/assistidas, devera ser aplicada uma regra trés
simples, ou distribuir a ponderacao do/s dominio/s/tema/s nao avaliado/s pelos
restantes, a fim de manter a proporcionalidade das ponderagoes.




16) Em caso de auséncia prolongada devidamente justificada, a realizagdo dos
elementos de avaliagdo em falta devera ser agendada em articulagdo com o DT, apds
a recuperacao das aprendizagens.

17) A falta a um instrumento/recolha de informacao agendado, sem justifica¢do, ou a
recusa em apresentar um trabalho na data agendada, sem justificacdo, implica a
atribui¢ao de uma classifica¢ao de zero valores.

18) Os resultados obtidos pelos alunos nos instrumentos de recolha de informagao
devem ser registados, no ensino basico, em percentagem, arredondada as unidades,
e, no ensino secundario, na escala de 0 a 20 valores, arredondada as décimas, de
acordo com os diferentes dominios/temas. Para além desta informagao, o professor
pode, em qualquer nivel de ensino, fornecer o feedback que, em cada situacio,
entender como adequado.

19) A avaliagdo sumativa de final de semestre traduz-se num procedimento aritmético a
partir das ponderagdes atribuidas aos dominios/temas das AE, de acordo com os
processos de recolha de informacgao selecionados por cada disciplina, resultando
numa sintese e atribuicao de um nivel ou valor numa dada escala numérica.

20) A classifica¢do final de cada semestre letivo deve ter em conta um juizo global
sobre as aprendizagens realizadas, que valorize a evolug¢ao do aluno.

5.2 Critérios de progressao / transicio/ aprovacio

Ensino Basico
de acordo com a Portaria n.° 223-A/2018, de 7 de agosto

No ensino basico a avaliagdo sumativa d4 origem a uma tomada de decisdo sobre a
progressao ou a retencdo do aluno, expressa através das mencgdes, respetivamente, de
Transitou ou de Ndo Transitou, no final de cada ano, e de Aprovado ou de Ndo Aprovado,
no final de ciclo.

A decisao de transi¢do para o ano de escolaridade seguinte reveste carater pedagdgico, sendo
a retengao considerada excecional.

A decisao de transi¢ao e de aprovagdo, em cada ano de escolaridade, ¢ tomada sempre que
o conselho de turma considere que o aluno demonstra ter adquirido os conhecimentos e
desenvolvido as capacidades e atitudes para prosseguir com sucesso os seus estudos.

A decisao de retengdo so6 pode ser tomada apos um acompanhamento pedagogico do aluno,
em que foram tracadas e aplicadas medidas de apoio face as dificuldades detetadas.

Critérios especificos orientadores de transicido e aprovacio

Para os 7.° e 8.° anos, o aluno demonstra ter adquirido as aprendizagens essenciais €
desenvolvido as competéncias para transitar para o ano de escolaridade subsequente, sendo
areferéncia para retencao a obtengao de classificagdo inferior a 3 em trés ou mais disciplinas.

No 9.° ano, ap6s a formaliza¢do da avaliagdo sumativa, incluindo, sempre que aplicavel, a
realizagdo de provas de equivaléncia a frequéncia, e das provas finais de ciclo, o aluno nao
progride e obtém a mengao Ndo Aprovado, se tiver obtido:



i) classificagdo inferior a nivel 3 nas disciplinas de Portugués ou Portugués Lingua
Nao Materna (PLNM) ¢ de Matematica;
ii) classificacdo inferior a nivel 3 em trés ou mais disciplinas.
A disciplina de Educagdo Moral e Religiosa, no ensino basico, nao ¢ considerada para efeitos
de transi¢ao de ano e aprovacao de ciclo.

Ensino Secundario

Formalizacao da avaliacio sumativa
de acordo com a Portaria n.° 226-A/2018, de 7 de agosto

1 — A avaliacdo sumativa formalizada no final do segundo semestre tem as seguintes
finalidades:

a) Apreciagdo global das aprendizagens desenvolvidas pelo aluno e do seu aproveitamento
ao longo do ano;

b) Atribui¢do, no respetivo ano de escolaridade, de classificagdo de frequéncia ou de
classificagdo final nas disciplinas;

¢) Decisdo, conforme os casos, sobre a progressao nas disciplinas ou transi¢ao de ano, bem
como sobre a aprovagdo em disciplinas terminais dos 10.%, 11.° ¢ 12.° anos de escolaridade
ndo sujeitas a exame final nacional no plano curricular do aluno.

2 — A avaliagdo sumativa ¢ da responsabilidade conjunta e exclusiva dos professores que
compdem o conselho de turma, sob critérios aprovados pelo Conselho Pedagdgico de acordo
com o disposto no n.° 1 do artigo 20.

3 — A classificagdo a atribuir a cada aluno ¢€ proposta ao conselho de turma pelo professor
de cada disciplina.

4 — As disciplinas constantes dos planos curriculares sdo objeto de classificagdes na escala
de 0 a 20 valores, e, sempre que se considere relevante, a classificagdo ¢ acompanhada de
uma apreciagdo descritiva sobre a evolugdo da aprendizagem do aluno, incluindo as 4reas a
melhorar ou a consolidar a inscrever na ficha de registo de avaliacdo.

5 — As aprendizagens desenvolvidas pelos alunos no quadro das opgdes curriculares,
nomeadamente dos DAC, sdo consideradas na avaliagdo das respetivas disciplinas.

Condicoes de transicio e aprovaciao

1 — A aprovacao do aluno em cada disciplina depende da obtengao de uma Classificagao
Final de Disciplina (CFD) igual ou superior a 10 valores.

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, a classificagdao anual de frequéncia no ano
terminal das disciplinas plurianuais ndo pode ser inferior a 8 valores.

3 — A transi¢@o do aluno para o ano de escolaridade seguinte verifica -se sempre que a
classifica¢do anual de frequéncia ou final de disciplina ndo seja inferior a 10 valores a mais
do que duas disciplinas, sem prejuizo do disposto nas alineas seguintes:

a) Os alunos que transitam para o ano seguinte com classificacdes anuais de frequéncia
inferiores a 10 valores, em uma ou duas disciplinas, progridem nesta(s) disciplina(s), desde
que a(s) classificagdo(des) obtida(s) ndo seja(m) inferior(es) a 8 valores;



b) Os alunos ndo progridem nas disciplinas trienais em que tenham obtido consecutivamente
nos 10.° e 11.° anos classificacdo anual de frequéncia inferior a 10 valores;

¢) Sao também consideradas, para os efeitos de transi¢ao de ano, as disciplinas a que o aluno
tenha sido excluido por faltas ou anulado a matricula;

d) No caso de disciplina com mais do que uma classificagao anual de frequéncia inferior a
10, a mesma conta, apenas uma vez, para efeitos de transi¢ao;

e) A disciplina de Educagao Moral e Religiosa, quando frequentada com assiduidade, nao ¢
considerada para efeitos de progressao de ano;

f) Os alunos excluidos por faltas na disciplina de Educacdo Moral e Religiosa realizam, no
final do 10.°, 11.° ou 12.° ano de escolaridade, consoante o ano em que se verificou a
exclusdo, uma prova especial de avaliacdo, elaborada a nivel de escola;

g) A aprovacdo na disciplina de Educacdo Moral e Religiosa, nas situagdes referidas na
alinea anterior, verifica -se quando o aluno obtém uma classificagdo igual ou superior a 10
valores.

Cursos Profissionalmente Qualificantes
Curso de Educacio e Formacao

Formalizacio da avaliacio sumativa
de acordo com o despacho Conjunto n.° 453/2004, de 27 de julho

Condicoes de progressao

a) A avaliacdo processa-se em momentos sequenciais predefinidos, ao longo do curso, ndo
havendo lugar a retengdo no caso de um percurso de dois anos.

b) No caso de o aluno ndo ter obtido aproveitamento na componente de formagao
tecnologica, ndo frequentard a componente de formagdo pratica, nem realizara a prova de
avaliacdo final nos casos em que a mesma € exigida.

Conclusao do curso

Para conclusdo, com aproveitamento, os alunos terdo de obter uma classificacdo final igual
ou superior a nivel 3 em todas as componentes de formagdo e na prova de avaliacdo final,
nos cursos que a integram.

Certificacao escolar

Aos alunos/formandos que frequentaram o curso e obtiveram nas componentes de formacao
sociocultural e cientifica uma classificagdo final igual ou superior a nivel 3 e tenham
respeitado o regime de assiduidade em todas as componentes, com excecao da componente
de formagdo pratica, podera ser emitido um certificado escolar de conclusao do 9.° ano de
escolaridade.

Cursos Profissionalmente Qualificantes
(Ensino Secundario Profissional)
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Este referencial ndo inclui a informacao sobre a avaliagdo nestes cursos, uma vez que consta
de regulamento proprio.
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Conceitos/Glossario

AE - Aprendizagens Essenciais

«Aprendizagens Essenciais», o conjunto comum de conhecimentos a adquirir, identificados como os
conteudos de conhecimento disciplinar estruturado, indispensaveis, articulados conceptualmente,
relevantes e significativos, bem como de capacidades e atitudes a desenvolver obrigatoriamente por
todos os alunos em cada area disciplinar ou disciplina, tendo, em regra, por referéncia o ano de
escolaridade ou de formagao.

https://afc.dge.mec.pt/pt/glossario

Autoavaliacao

A autoavaliacdo ¢ da responsabilidade dos alunos e consiste essencialmente numa atividade reflexiva
sobre os processos ¢ produtos da aprendizagem, através da qual os alunos, por um lado, identificam
pontos fortes e pontos fracos do seu desempenho e, por outro, tomam decisdes em conformidade para
melhorar as suas aprendizagens. Envolve os mecanismos cognitivos e afetivos da aprendizagem, com
um caracter continuo, de natureza essencialmente formativa.

https://afc.dge.mec.pt. Folhal5S_ Autoavaliacdo.pdf (mec.pt)

Avaliacio analitica

Avaliacao focada na diversidade de aspetos de um trabalho e concretizada critério a critério de de
uma rubrica previamente elaborada. Tende a ser particularmente util na avaliagdo formativa e nas
avaliagoes do dia-a-dia. (Domingos Fernandes 44-26)

Avaliacao holistica

Avaliacao focada num trabalho como um todo, implicando a utilizagdo de critérios (rubrica holistica)
que garantam a credibilidade da avaliagdo do trabalho do aluno. Tende a ser mais utilizada nas
avaliagOes sumativas. (Domingos Fernandes 44-26)

Avaliacao criterial

Numa perspetiva criterial o desempenho do aluno é analisado por referéncia a critérios, sendo
apreciadas as aprendizagens efetivamente realizadas pelo aluno em relagdo as finalidades
consideradas e aos objetivos orientadores da acdo.

http://www.dge.mec.pt/sites/default/files/Secundario/Documentos/Avaliacao/avaliacao_criterial.pdf

Avaliacio entre pares (ou coavalia¢ao)

A avaliag@o entre pares permite ao aluno envolver-se num processo de aprendizagem em que critica
e distribui feedback ao trabalho dos seus colegas, a0 mesmo tempo que desenvolve competéncias de
autoavaliag@o que lhe permite uma melhoria do seu proprio trabalho.
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Avaliacao formativa

A avaliacao formativa ¢ continua e sistematica e tem func¢ao diagnoéstica, permitindo ao professor,
ao aluno, ao encarregado de educagdo ¢ a outras pessoas ou entidades legalmente autorizadas obter
informagdo sobre o desenvolvimento das aprendizagens, com vista ao ajustamento de processos ¢
estratégias.

https://www.dge.mec.pt/documentacao-e-informacao

Avaliacido sumativa

E um processo pedagégico que proporciona informagao sintetizada acerca do que os alunos sabem e
sdo capazes de fazer ap6s a conclusdo de uma ou mais unidades didaticas, de um dominio do curriculo
ou ap6s um periodo letivo. Os dados recolhidos podem ser utilizados para distribuir feedback e/ou
classificar. (Domingos Fernandes 24)

Carater ipsativo

Termo derivado do latim ipse/a/um, significa «mesmo, ele mesmo, de si mesmo»). A avaliacdo
ipsativa do desempenho de alguém faz-se em comparagdo com outros desempenhos da mesma pessoa
(e ndo com desempenhos de outrem).

Classificacao

Processo que mobiliza, integra e utiliza uma diversidade de procedimentos e técnicas (desde a
identificacdo e definicdo de dominios, temas ou areas do curriculo, até aos objetivos de
aprendizagem, critérios de avaliagdo e os seus indicadores ou descritores, e distribuicdo da
ponderacdo) através dos quais se pode definir uma nota. (Domingos Fernandes 24)

Critérios

Os critérios referem-se a dimensdes que sdo importantes ter em conta numa avaliagdo.
Sdo propriedades, caracteristicas ou atributos que permitem avaliar a qualidade do trabalho dos
alunos. Constituem um meio para avaliar. (Domingos Fernandes 31/34)

Descritores/indicadores

Descrigdes, observaveis ou avaliaveis, realizadas para cada critério que traduzem niveis de qualidade
das aprendizagens realizadas pelos alunos. (Domingos Fernandes 41)

«Estratégia Nacional de Educacio para a Cidadania»

A estratégia que visa o desenvolvimento de competéncias para uma cultura de democracia e
aprendizagens com impacto na atitude civica individual, no relacionamento interpessoal e no
relacionamento social e intercultural, através da componente de Cidadania e Desenvolvimento

https://afc.dge.mec.pt/pt/glossario

Feedback

No plano cognitivo, fornece aos alunos a informagdo que eles precisam para compreenderem onde
estdo e o que precisam de fazer a seguir; por outro lado, no plano motivacional, desenvolve o
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sentimento de controlo sobre a sua propria aprendizagem e, por conseguinte, aumenta o grau de
envolvimento dos alunos através de processos cada vez mais eficazes de autorregulagio (Onde me
encontro? Ja atingi os meus objetivos?).

Feed up

Utilizado no inicio do processo de aprendizagem, o feed up tem como principal objetivo clarificar os
objetivos de aprendizagem, bem como os critérios a partir dos quais professores e alunos
desenvolvem processos de regulagdo e autorregulagdo, numa logica formativa (Onde devo chegar?

Para onde vou?).

Feed forward

O feed forward aponta para as estratégias, processos, ou atividades mais especificas que, ao serem
indicadas aos alunos, lhes permitem ultrapassar dificuldades e vencer obstaculos, centrando-se no
processo (O que devo fazer para chegar onde preciso? Para onde vou a seguir?)

https://afc.dge.mec.pt.
Folha3 _Feedback.pdf (mec.pt)

Nivel de desempenho

O nivel de desempenho distribui-se numa escala, numérica ou ndo, e que corresponde as respetivas
descrigoes de desempenho que se elaboraram para cada critério.

https://afc.dge.mec.pt.
Folha4_ Critérios de Avaliagdo.pdf (mec.pt)

Objetivo de aprendizagem
Aquilo que os alunos devem aprender e saber fazer saber (Domingos Fernandes 33).

PASEO

o

Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, homologado pelo Despacho n.
6478/2017, 26 de julho, afirma-se como referencial para as decisoes a adotar por decisores ¢ atores
educativos ao nivel dos estabelecimentos de educagdo e ensino e dos organismos responsaveis pelas
politicas educativas, constituindo-se como matriz comum para todas as escolas e ofertas educativas
no ambito da escolaridade obrigatoria, designadamente ao nivel curricular, no planeamento, na
realizagdo e na avaliacdo interna e externa do ensino e da aprendizagem.

Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (mec.pt)

Rubrica de avaliaciao

Conjunto de critérios e de descritores ou indicadores que traduzem o que ¢ importante aprender e
avaliar. Podem ser utilizados quer no contexto da avaliagdo formativa, avaliagdo para as
aprendizagens, ou seja, para distribuir feedback de elevada qualidade, quer no contexto da avaliacdo
sumativa, avaliacdo das aprendizagens, para que, num dado momento, se possa fazer um balango ou
um ponto de situac¢do acerca do que os alunos sabem e sdo capazes de fazer. (Domingos Fernandes
42/46)
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Tarefas

Trabalhos/atividades desenvolvidas pelos alunos e através dos quais estes podem aprender, os
professores podem ensinar ¢ ambos podem avaliar, refletindo sobre a qualidade do trabalho que foi
desenvolvido. (Domingos Fernandes 19)
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